福州市统计局

财政支出项目绩效评价自评报告

项目总体情况

（一）项目的实施依据、基本性质、用途和主要内容、涉及范围、预期投入情况及实施后达成的主要效益。

县区行政村和社区居委会兼职统计员补贴是指为提高统计报表质量及报表上报率，对行政村和社区居委会兼职统计员给予每人每月100元的补助。根据《关于市统计局申请提高全市行政村及社区居委会兼职统计员补贴经费反馈意见的报告》（榕财行督[2013]64号）精神，除闽清县、永泰县和鼓楼、台江、仓山、晋安、马尾区由市、县（区）两级财政各负担一半外，其余县（市）的补贴经费均为当地财政全部负担。经测算，市财政每年需负担经费为66.60万元。2017年追加负担罗源县200名行政村及社区居委会兼职统计员补贴经费50%，追加经费12万元。项目总计78.60万元。
（二）项目执行基本情况

1.项目资金（包括财政拨款、自筹资金）实际到位及支出情况

2017年县区行政村和社区居委会兼职统计员补贴经费实际到位78.60万元，支出78.60万元。

2.为保障项目实施而制定的管理制度及执行情况

2017年，市统计局积极按照统计工作部署，严格执行方案制度和工作要求，做好统计数据的及时上报；开展县区行政村和社区居委会兼职统计员补贴工作；推进统计数据基础工作规范和数据质量的提高。

（1）做好基层统计数据审核。开展福清、永泰、闽清等地统计数据审核核对工作，组织开展下基层调查工作。

（2）积极做好行政村补贴资金的下拨工作并及时告知，保证补贴资金及时发放到兼职统计员手中。

（3）及时了解基层数据变动分析说明和形势分析情况。下基层指导统计员运用电脑上报统计数据知识，指导县区统计人员通过日常搜集资料了解数据的变动情况及变动原因，及时反映基层情况。

3.项目绩效总目标和阶段性目标制定、调整情况

我局紧紧围绕市委、市政府决策部署和中心工作，认真履行法定职责，深化统计改革，认真做好行政村和社区居委会兼职统计员补贴发放工作。2017年计划全年完成对1310名兼职统计员的补贴发放工作，总计金额78.60万元。

二、项目绩效自评结论（重点阐述部分）

（一）项目绩效自评得分及等级

该项目综合评价得分100分，绩效评价等次为“优秀”。
项目期初绩效目标实现情况分析

本项目年初共制定4个绩效目标，其中：

1.投入-成本目标-投入市级资金66.60万元；

2.投入-成本目标-人均补贴标准50元/月；

3.产出-数量目标-对1101名兼职统计员发放补贴；

4.效益-可持续影响目标-统计数据及时上报率95%。

当年完成4个绩效目标，其中：

1.投入市级资金78.60万元，此项完成年初目标。

2.人均补贴50元/月，此项完成年初目标。
3.对1310名兼职统计员发放补贴，此项完成年初目标。
4.统计数据及时上报率100%，此项完成年初目标。

（三）项目实施过程中存在的问题和改进建议（必写内容）

1.预算的不可估计性：由于近年来，福州各地都在快速发展，造成了每一年行政村和社区居委会的个数会产生变化，造成了在编制预算时对于预算人数难以很准确的把握。我局建议在上报“二上”预算申请时，可以对该项目资金根据实际情况进行微调，提高预算的准确率。

2.发放对象的不稳定性：由于兼职统计人员的流动性大，造成了兼职统计员补贴难以准确的发放到每一位统计员手中。建议按月发放兼职统计员补贴。且部分社区兼职统计员实行阳光工资后，对于是否能拿这笔补贴存在疑虑，对工作造成影响。
3.资金到位的时效性：2017年兼职统计员补贴资金于5月份才拨至各县区。建议财政于年初下拨资金，使县区有资金按月发放兼职统计员补贴。               
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